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" Opivaljundid (V)

1) mdistab karjaariplaneerimise vajalikkust oma
todelus

hindab juhendamisel omatugevusijanorkusi

teeb juhendamisel jareldusiGpitaval erialal enda rakendumise
voimaluste kohtatdoturul

leiab juhendamisel informatsiooni, sh elektrooniliselt tooturu,
erialade ja Oppimisvoimaluste kohta

valib juhendamisel etteantud valikutest oma oskustele
sobivaid praktika- jatookohti

osaleb omapdhiliste elektrooniliste
kandideerimisdokumentide - CV, sooviavaldus - koostamisel
valjendab omasoove jaosalebjuhendamisel oma
karjaariplaani koostamisel

2) mdistab oma majanduslikkevajadusiningkirjeldab
juhendamiselvéimalusinende rahuldamiseks

teeb juhendamisel praktilisi valikuid Iahtuvalt oma
majanduslikest vajadustest piiritletud situatsioonis




loetleb juhendamisel eraisiku laenuga seotud vdimalusi,
kohustusi ja ohtusid

kirjeldab Oppekaigu jarel meeskonnatééna juhendamisel
Opitavat valdkonda organisatsiooni kliente, tooteid, tootajaid
janende tegevust

nimetab juhendamisel meeskonnaté6na organisatsioone,
lahtudes Gpitavast valdkonnast

3) kirjeldab to6koha ohutegureid ningomadigusi ja
kohustusi todkeskkonnas tegutsemisel

nimetab t66andja ja tootajate pdhilisi digusi ning kohustusi
ohutu téokeskkonna tagamisel

markab juhendajaga koost6os praktilise t66 ohutegurid ja
selgitab meetmed nende vahendamiseks

tunneb adra t66onnetuse ja teab oma kohustust teavitada
t660nnetusest

kirjeldab omategevust tulekahju puhkemisel t66keskkonnas,
sh nimetab hdadaabi numbri

télgendab juhendamisel todlepingus olevat informatsiooni
oma Oiguste ja kohustuste, todajakorralduse, puhkuse ja
tootasu maksmise kohta

selgitab bruto- ja netopalga vahelist erinevust

koostab ja vormistab juhendamisel ja juhendi abil
elektroonilise seletuskirja ning e-kirja

selgitab isiklike dokumentide sailitamise olulisust

4) kaitub vastastikust suhtlemist toetaval viisil

valjendab ennast tavaparastes suhtlemissituatsioonides
arusaadavalt

jargib tavaparastes suhtlemissituatsioonides tldtunnustatud
kditumistavasid

tunneb tavaparastes suhtlemissituatsioonides dra oma ja
grupikaaslaste soove ja vajadusi

pakub ja kisib abi tavaparastes suhtlemissituatsioonides
annab ja vOtab vastu tagasisidet tavaparastes
suhtlemissituatsioonides




lahendab

juhendamisel

grupitéona lihtsaid todalaseid

probleeme tavaparastes todsituatsioonides

Mooduli maht kokku 78 tundi: sellest 66 tundi on kontaktdpe; 12 tundi on iseseisvat t6od

Teemad, alateemad K IT L' P | OV | Oppemeetodid | Hindamine Hindamis- Hindamiskriteeriumid
nr meetodid Livend (3 voi 4 5
arvestatud)
1. Karjaariplaneerimise | 22 4 0 0 |1,2 Mitteeristav
alused 4
Kutsestandardid ja Eesti 4 0 0 0 |1 Loeng, Mitteeristav | Rihma- Opilane selgitab erinevusi EKR2.; 3.; 4. ja 5.
kvalifikatsiooniraamistik rihmat66 tlesanne taseme vahel jaseostab tasemeid oma
Oppekavavaljunditega
Luua Metsanduskooli 4 4 0 0 |1 Ulesanded, Mitteeristav | Iseseisev Praktikap&eviku naidise alusel vormistatud
praktikasiisteem iseseisevtoo, 66 (aru- praktikaaruanne, misvastab Luua
loeng ande niidise | Metsanduskooli nduetele.
vormista-
mine
etteantud
tingimustel)
Opi- jasuhtlemisoskused 6 0 0 0 |1 Testid, Mitteeristav | Testid, Opilane analiiiisib ennast kui dppijat ja kui
tlesanded, enesehin- meeskonnalliiget.
iseseisevtdo nang
(eneseanaliiisi
vormistamine),
videotreening,
rollimangud
Metsaklastertd6oandjanaja | 6 0 0 0 |1 Loeng; Mitteeristav | Juhendatud | Opilane leiabinfot metsaklastriettevotete
vBimalusena ettevotluseks juhendamisel infootsing kohta; hindab oma valikuvdimalusitulenevalt
infotehno- | isiklikesttugevustestjandrkustestasumaks

! K-konta ktdpe; IT-iseseisev too; L-kontaktGppest |Gimitud Gpe; P-ettevottepraktika




toole monel metsaklastri tookohal

infootsing, loogilisi
voimalusi
kasutades;
enesehin-
nang juhen-
damisel
Finantseerimine: 2 Ulesanne Mitteeristav | Ulesanne Lahendab juhtumilesande
pangateenused, laenud ja laenuintresside laenuintresside arvutamise kohta
intressid arvutamise (grupitéona)
kohta
2. Tookeskkond ja 22 Mitteeristav
tooohutus
Tookeskkondjaselle 6 Ulesanded, Juhtumiles- | Juhtumidlahendatud lahtuvalt t66
ohutegurid loeng annete la- spetsiifikast tasemel, mis valistab
hendamine | Onnetusjuhtumite tekkimise
Riskianalts 4 Rihma- voi Mitteeristav | Riskiana- Riskianaliis labi tehtud; tervist kahjustavad
paaristdo, loeng [tUsi koos- riskid kirjeldatud ning ette ndhtud nende
tamine maandamine
Tooonnetus, kutsehaigus, | 4 Ulesanded, Mitteeristav | Ulesanne Grupitdéonalahendatud juhtumilesanne
janendeuurimine loeng
Tooohutuse korraldus 4 Ulesanded,
ettevottes loeng
Tuleohutus: tuleohutuse 4 Loeng, Mitteeristav | Simulat- Lahendab Gigesti simulatsiooniilesande
tagamine, kditumine evakueerumis- siooniiles-
tulekahju korral skeemide anne
anallus;
voimalusel

osalemine




evakueerumis-

Oppusel
3. To6suhted ja 22 3,4 Mitteeristav
dokumendid
Toolepingjatédsuhe; 10 3 Ulesanded, Mitteeristav | Juhtumite Olukorrad on lahendatud osapoolte digusi
toovotuleping, arutelu, loeng, lahendami- | rikkumata
kdsundusleping; infootsing ne ja ksi-
seadusloome, seosed (elektrooniliste mustele
seaduste vahel, seaduste infokanalite vastamine,
ja maaruste vahekord kasutamine) K
asutades
elektroo-
nilist Riigi
Teatajat
To0O- ja puhkeaeg 4 3 Ulesanded, Mitteeristav | Juhtumite Oukorrad on lahendatud osapoolte digusi
arutelu, loeng lahenda- rikkumata
mineja
kisimustele
vastamine,
kasutades
elektroo-
nilist Riigi
Teatajat
Puhkus 4 3 Ulesanded, Mitteeristav | Juhtumite Olukorrad on lahendatud osapoolte digusi
arutelu, loeng lahendami- | rikkumata
ne ja kisi-
mustele
vastamine,
kasutades

elektroo-




nilist Riigi
Teatajat

Tootasu: tootasustamise
alused, maksud, neto- ja
brutopalk

Ulesanded,
arutelu, loeng

Mitteeristav

Juhtumite
lahendami-
ne ja kisi-
mustele
vastamine,
kasutades
elektroo-
nilist Riigi
Teatajat

Olukorrad on lahendatud osapoolte digusi
rikkumata. Juhendamisel arvutatud digesti
neto- jabrutopalk ningté6andja maksud.




